Reunién No 1 22/5/2008

1. Antecedentes

En el 2006 se llevdé a cabo en Bs As el curso de “Optimizacion de
resultados en dialisis”, fue la semilla de este grupo de trabajo, que ha
tenido como impulsora a Carlota. El primer objetivo, fue la realizacién
del curso en Montevideo, dando la posibilidad que médicos y licenciadas
de todos los centros de dialisis, pudieran participar. Objetivo que se llevé
a cabo exitosamente, gracias otra vez al esfuerzo y dedicacion de
Carlota.

El objetivo del curso fue que los participantes adquirieran algunos
instrumentos, que les permitieran optimizar los resultados del
tratamiento de didlisis cronica en el pais, apuntando a la Mejora
Continua de la Calidad

2. Constitucién del comité se constituyé el comité con todos los
presentes: Dras. Lydia Zampedri, Carlota Gonzalez, Teresa Gomez,
Ana Diaz, Mercedes Cha, Susana Bonelli, y las licenciadas Mary
Pérez y Miriam Tritten, quedando abierta la participacion en el mismo
de todos los interesados, (nefrologos, licenciados de enfermeria,
nutricionistas,  asistentes  sociales, psicologos, psiquiatras,
administrativos, y todo aquel que realice tareas vinculadas a la
asistencia nefrologica). Se informara a todos los socios de la SUN.

3. Metodologia de trabajo
a. reuniones presenciales quincenales (deliberativas vy
resolutivas)los dias jueves a la hora 19 en la sede de la SUN,
fijandose la proxima reunion para el jueves 5/6/08
b. la informacién y discusién se realizaran por correo electronico
a través del mail del RUD: ereude@netgate.com.uy y del sitio
WEB de la SUN www.nefrouruguay.com

4. Se considero el planeamiento estratéqgico

5. Se discutieron los Objetivos

e Gestionar los procesos, para el cumplimiento de las guias ya
desarrolladas en los diferentes grupos de trabajo
e Impulsar la redaccién de las guias uruguayas, en los aspectos
aun pendientes
e Impulsar a los servicios de asistencia nefrologica a trabajar desde
una perspectiva de pensamiento sistémico que incluya:
o lagestion por procesos y evaluacion por resultados
o el monitoreo de variables mediante la utilizacion de
indicadores
o el establecimiento de circulos de mejora continua



o capacitacion interna (personal y pacientes) y externa
o larealizacién de auditorias internas y externas

e Colaborar con los servicios de asistencia nefrolégica en este
proceso, cada vez que lo requieran.

e Actualizar y optimizar los objetivos de calidad establecidos por el
Registro Uruguayo de Dialisis de acuerdo a las guias internacionales
y a la experiencia y realidad nacional

Profundizar en algunos de los aspectos de la gestién de calidad,
dirigido alas personas que ya tienen formacién en el tema. Para
esto contamos con el apoyo y el interés de SAN — SACAS, que
nos han participado de préximas actividades

o El 29 de agosto en Bs As: Jornada de 8 horas “como
implementar un programa de adecuacion”.

o SAN SACAS organizaran seminarios breves (1 o 2 dias)
sobre temas muy focalizados, y con eventual participacion
de sociedades cientificas de otras especialidades si fueran
temas que asi lo ameriten; hay un ofrecimiento para la
realizacién en Uruguay de estos seminarios

o Pasantias (médico, licenciada en enfermeria y
administrativo, por ejemplo) de una semana, en un centro
certificado de Argentina (en Resistencia, Chaco)



